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Bezetting en taakverdeling 2021-2022 
Personeelsgeleding: 
Joyce van der Voort 
Astrid Hers, secretaris  
 
Oudergeleding 
Marcel Spierenburg, voorzitter 
Ben Tiber 
 
Aspirant leden oudergeleding:  
Ilona Sabelis  
Sevim Cankilic 
Manon Duwel 



 

Aandachtspunten 
In de MR kwam onder meer ter sprake: 
 
• Vrijwillige ouderbijdrage 
• Adviesbrief bestuur betreffende duurzame samenwerking Wilgen& Tabitha 

(Community school?) 
• Bezetting MR; huidige oudergeleding laatste jaar in MR; op zoek naar nieuwe leden  
• Formatie personeel en directie  
• Inzet NPO gelden 
• Volgen voortgang TSO-team 
• BRIN nummer Wilgen verhuist naar nieuwe school Nassaupark per 2024 
• Schooljaar 2022/2023: Instroomgroep nieuwe school Nassaupark wordt ondergebracht 

in gebouw Wilgen totdat nieuwbouw klaar is. Wilgen gaat van 11 naar 10 groepen, 2 
lokalen Octpopus worden aangehouden 

• Schoolgids; na kleine aanpassingen wordt deze goedgekeurd. 
• Aansluiting projectbegeleider samenwerking Wilgen& Tabitha (Kees Parent) bij MR 
• Begroting 2022; akkoord 
• CITO opbrengsten gr 3 t/m 8 
• Projectplan samenwerking Wilgen Tabitha; invulling ligt open, vast gegeven een 

directeur en een BRIN nummer vanaf 2023/2024 
• RIE 
• Meerjareninvesteringsplan 
• Scholingsplan MR-leden 

 
 
 
 
Advies en instemming 
 
     Voor de volgende zaken werd de MR om instemming en/ of advies gevraagd: 
 

• Samenwerking Wilgen& Tabitha 
• Schoolgids 
• Begroting 2022 

 
 
Formatie 
 
Het schooljaar 2021-2022 ging van start met 11 groepen; 9 groepen in gebouw de Wilgen en 
2 groepen ondergebracht in de Octopus (6A en 6B), groep 3 in speelzaal van de Wilgen. 
Alle reguliere formatieplaatsen waren bij het begin van het schooljaar bezet. 
De leerkracht van groep 8 heeft haar contract opgezegd per 1 november en is vertrokken naar 
een ander bestuur, om vervolgens weer terug te keren per 1 januari 2022. De vacature die 
ontstond is opgevuld door de vaste IB-er. Zij is vervangen door een externe interim IB-er.  



De maandag vacature in groep 5 is opgevuld met tijdelijke uitbreiding van de vaste groep 5 
leerkracht. Daarnaast is er een RT-er aangenomen die naast haar begeleidingsuren voor de 
klas staat. 
In de eerste helft van 2022 zijn er 4 personeelsleden met zwangerschapsverlof gegaan. Bij 
aanvang van het nieuwe schooljaar 2022-2023 keren er twee terug van hun verlof. 
Per 1 juli hebben twee leerkrachten hun ontslag ingediend. Beide vonden bij een ander 
schooltype een nieuwe uitdaging. De vacature die hierdoor ontstond is opgevuld door een 
freelance leerkracht. Deze blijft in elk geval totdat alle zwangerschaps- en 
ouderschapsverloven zijn beëindigd.  

Het schooljaar 2022-2023 gaat van start met 10 groepen. De formatie hiervoor is compleet. 
De extra ondersteuning middels onderwijsassistenten en leerkrachtondersteuners wordt deels 
gefinancierd met de NPO-gelden. 
 
Slot 
 
De vergaderdata voor het schooljaar 2221-2022 waren: 
10-09-2021, 19-11-2021, 04-02-2022, 01-04-2022, 13-05-2022, 24-06-2022 
 
Verslagen van de vergaderingen zijn terug te lezen op de website van De Wilgen. 
 
De vergaderdata voor het schooljaar 2022-2023 staan gepland op: 

 

9 sept 13.00 tot 14.30 uur 
 
11 nov 13.00 tot 14.30 uur 
 
9 dec 13.00 tot 14.30 uur 
 
20 jan 13.00 tot 14.30 uur 
 
17 feb 13.00 tot 14.30 uur 
 
17 mrt 13.00 tot 14.30 uur 
 
14 april 13.00 tot 14.30 uur 
 
12 mei 13.00 tot 14.30 uur 
 
9 juni 13.00 tot 14.30 uur 
 
14 juli 13.00 tot 14.30 uur 

 

 
 



Namens de MR,  
Astrid Hers, Secretaris 
 
Basisschool De Wilgen 
Femina Mullerstraat 177 
2135 MH Hoofddorp 
023-5622857 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 


