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Aan de medezeggenschapsraad  

van RKBS De Wilgen 

 
 

 
 

 

Datum  : 6 februari 2023 
Betreft  : intentieverklaring 

Contactpersoon : de heer C.E. Niezing 
Email  : bestuursbureau@meerprimair.nl 

 

 

 

Geachte heer, mevrouw, 
 

Langs deze weg ontvangt u mijn reactie op uw brief d.d. 9 december 2022. Mijn antwoord heeft 
langer op zich laten wachten omdat uw brief mij niet heeft bereikt. Het postbusnummer van Meer 

Primair is vanaf het laatste kwartaal van 2022 niet meer in gebruik en heeft ervoor gezorgd dat de 

brief (weer) op RKBS De Wilgen terecht is gekomen. 
 

In de eerste plaats ben ik bijzonder blij met uw instemming met de intentieverklaring en het daarbij 
horende behorende projectplan. U spreekt hiermee uw vertrouwen uit in het onderzoek naar de 

verdere samenwerking tussen RKBS De Wilgen en CBS Tabitha. 

Tegelijkertijd benoemt u een aantal aandachtspunten die u graag met mij wilt delen. Ik ga hier nader 
op in. 

 
Directie RKBS De Wilgen 

U adviseert met klem Maurice van Dijk tot en met augustus 2024 als interim-directeur aan te houden. 
Maurice heeft recentelijk laten weten zijn werkzaamheden aan het einde van het lopende schooljaar te 

zullen beëindigen. Dit betekent dat aan dit verzoek niet kan worden voldaan en naar een andere 

invulling dient te worden gezocht. 
De komende maanden worden gebruikt om inhoud te geven aan de verdere managementstructuur 

voor de school. Het bestuur van Meer Primair heeft het volste vertrouwen in een goede en duurzame 
oplossing. 

 
Kwaliteit van het onderwijs 
U spreekt uw zorg uit over de kwaliteit van het onderwijs. Deze zorg is niet nodig. Er is sprake van 

een opgaande lijn in de resultaten van de kinderen. Deze is in 2022 in gang is gezet. Het College van 

bestuur volgt de ontwikkelingslijn nauwgezet. Het lopende schooljaar laat verder zien dat de 
opbrengsten op orde zijn. Het team werkt blijvend aan de basisvaardigheden van de kinderen en 

benut hiervoor de extra vanuit de overheid beschikbaar gestelde middelen.  
Het College van bestuur denkt met de samenwerking een extra impuls aan de kwaliteit van het 

onderwijs te kunnen geven. Ervaringen met vergelijkbare samenwerkingen tussen scholen van Meer 

Primair in de wijken Pax en Toolenburg-West tonen dit aan. 
 

Huisvesting 
Voor het huidige schooljaar en het schooljaar 2023-2024 blijft de bezetting voor Buitenplaats 

Nassauplaats ongewijzigd. In de daaropvolgende jaren zal de ruimtebehoefte toenemen. Tegelijkertijd 
laten de prognoses zien dat er sprake is van een terugloop van het aantal leerlingen op RKBS De 

Wilgen. Het effect op het ruimtegebruik is daarmee nihil. 
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Communicatie 
Het is van groot belang om de ouders bij een proces van samenwerking goed te informeren. Dit 

verklaart dat Marieke de Kok (Huis Communicatie) in december is gevraagd een actieve rol te 
vervullen bij het informeren van de ouders. Zo heeft zij een communicatieplan gerealiseerd waardoor 

ouders zo goed mogelijk van de ontwikkelingen op de hoogte blijven. Marieke is verder bereid op 

gezette tijden bij team/MR aan te sluiten voor verdere ondersteuning bij de communicatie naar de 
ouders. 

 
Tot slot wil ik u bedanken voor het vertrouwen in het bestuur bij de te nemen stappen. 

Mocht u naar aanleiding van mijn reactie nog vragen hebben, laat mij dit dan weten. 
 

 

 
Met vriendelijke groet, 

Stichting Meer Primair 

 
De heer C.E. Niezing,  
Voorzitter College van bestuur  

 
 

 


